Padagogisches

Bewerbungsformular

Angaben zur Person

Vorname

ERZIEHERAUSBILDUNG IN WISMAR

LERNWERT

GEMEINNUTZIGE GMBH

Nachname

Geschlecht O mannlich O weiblich

Geburtstag

Staatsangehorigkeit

Heimatanschrift (Wohnsitz gemaR Meldegesetz)

StralSe

Geburtsort

Konfession

Adresszusatz

Postleitzahl

Bundesland

Ort

Telefon

Mailadresse

Handy

Ggf. Zweitwohnsitz / Wohnsitz wéhrend der Ausbildung

StralSe

Adresszusatz

Postleitzahl

Postanschrift O Heimatanschrift

Angaben zur Krankenkasse

Krankenkasse

Ort

O Zweitwohnsitz

Sitz der Kasse

Versicherungs-Nr.

Versichert O familienversichert
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Padagogisches LERNWERT

ERZIEHERAUSBILDUNG IN WISMAR GEMEINNUTZIGE GMBH

Angaben zur bisherigen Schul- und Berufsausbildung

Schulabschluss 0 Abitur/ Allgemeine Hochschulreife O Fachhochschulreife
O Mittlere Reife / Realschulabschluss [0 Hauptschulabschluss
Schulabschluss am (Hochster Schulabschluss)

Berufsausbildung

Abschluss am

Studium

Abschluss am

Angaben zur gewiinschten Ausbildung

O Staatlich anerkannte/r Sozialassistent/in
O Staatlich anerkannte/r Erzieher/in (ab Schuljahr 2020/21 méglich)
Zum Schuljahr /

Ggf. Praxisstatte

Beizufligende Bewerbungsunterlagen:

O Motivationsschreiben zur Ausbildung

O Tabellarischer Lebenslauf mit Foto

O Bewerbungsformular des Padagogischen Forums Wismar
O Beglaubigte Kopien des/ der Abschlusszeugnisse bzw.

des letzten Zwischenzeugnisses der Schul- bzw. Berufsausbildung

O Praktikums-/Arbeitszeugnisse, Nachweis von ehrenamtlicher Tatigkeit
Arbeitsvertrag mit einer Praxisstatte (kann bis Ende Juni nachgereicht werden)
Sonstiges:
Ort/ Datum Unterschrift
Postadresse LernWert gGmbH, Padagogisches Forum, Gerberhof 5 b, 23970 Wismar
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Padagogisches Forum

DatenSChUtzerklérung zum Umgang mit Hohere Berufsfachschule fur Sozialassistenz,
personenbezogenen Daten Fachschule fiir Sozialwesen zur Ausbildung

. . von Staatlich anerkannten Erzieherinnen und
Informationspflichten nach Art. 13/14 DSGVO Ersichern

- Staatlich genehmigte Ersatzschule -

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten _ ) _
StadtSpatzen. Kita am Mihlenteich

tab2mind

Reno Krohmann Gerberhof 5 b
Philosophenweg 3A 23970 Wismar
23970 Wismar 03841 2231-530
Tel.: 03841 /6198415 03841 2231-531

Mail: dsb@tab2mind.de

post@lernwert-wismar.de
www.lernwert-wismar.de

Zwecke fur die personenbezogene Datenverarbeitung

Die personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Aus- und Fortbildung entsprechend den ge-
setzlichen Bestimmungen der Sozialassistenz-Héhere Berufsfachschulverordnung (SOAHBFSVO M-V),
der Fachschulverordnung Sozialwesen (FSVOSoz M-V) und dem Schulgesetz M-V erhoben. Die Daten
werden nur zu den genannten Zwecken auf der Grundlage des Art. 6 Abs (1) lit. b) DSGVO erhoben.
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt somit ausschliellich auf Grundlage der Erful-
lung des Schulvertrages oder zur Durchflihrung vorvertraglicher Manahmen (Bewerbungsmanage-
ment). Hintergrund sind v.a. ihre Personlichkeitsrechte gemaR Art. 2 Abs. 1 GG i.V.m. Art. 1 Abs. 1 GG
haben Sie ein Recht auf informationelle Selbstbestimmung. Fir Minderjahrige werden zundchst die
Rechte treuhdnderisch auf die Erziehungsberechtigten Gbertragen und durch diese wahrgenommen.

Empfanger oder Kategorien von Empfangern:
Ihre Daten werden durch folgende Empfanger oder Kategorien von Empfangern empfangen und ggf.
weiterverarbeitet:
- Mitarbeiterinnen und Dozentlnnen des Schultragers
- Behdrden v.a. das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur M-V, Fachdienst Jugend
NWM, Statistisches Amt M-V
- Fachberaterln und QualitdtsmanagementbeauftragteR
— Praxisstatten zur gemeinsamen fachpraktischen Aus- und Fortbildung von padagogischen
Fachraften
- Krankenkassen und medizinische Einrichtungen
— Gesetzliche Unfallversicherung
- Steuerberaterkanzlei

Geplante Speicherdauer:

Daten verbleiben bei uns, bis Sie uns zur Loschung auffordern oder der Zweck fir die Datenspeiche-
rung entfallt (z.B. bei Nichtzustandekommen eines Schulvertrages). Zwingende gesetzliche Bestim-
mungen — insbesondere Aufbewahrungsfristen — bleiben unberihrt.

Betroffenenrechte: Auskunfts-, Loschungs-, Berichtigung-, Sperrungsrecht

Sie haben jederzeit das Recht auf unentgeltliche Auskunft Uber lhre gespeicherten personenbezoge-
nen Daten, deren Herkunft und Empfanger und den Zweck der Datenverarbeitung sowie ein Recht auf
Berichtigung, Sperrung oder Loschung dieser Daten. Darlber hinaus haben Sie das Recht zum jederzei-
tigen Widerruf einer Einwilligung. Das Recht auf Loschung besteht nur insofern, als dass keine anderen
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen flr die Daten gelten.
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cPaRkit:

Des Weiteren haben Sie das Recht, Daten, die wir auf Grundlage Ihrer Einwilligung oder in Erfillung
eines Vertrags automatisiert verarbeiten, an sich oder an einen Dritten in einem gédngigen, maschinen-
lesbaren Format aushandigen zu lassen. Sofern Sie die direkte Ubertragung der Daten an einen ande-
ren Verantwortlichen verlangen, erfolgt dies nur, soweit es technisch machbar ist.

D,

Einschrankung der Verarbeitung:
Sie kdnnen von uns die Einschrankung der Verarbeitung verlangen, wenn einer der nachstehenden
Grunde zutrifft:

- Sie bestreiten die Richtigkeit der personenbezogenen Daten. Die Einschrankung kann in die-
sem Fall flr die Dauer verlangt werden, die es uns ermoglicht, die Richtigkeit der Daten zu
Uberprifen.

- Die Verarbeitung ist unrechtmalig und Sie verlangen statt Loschung die Einschrankung der
Nutzung lhrer personenbezogenen Daten.

- lhre personenbezogenen Daten werden von uns nicht l[anger fur die Zwecke der Verarbeitung
benotigt, die Sie jedoch zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspri-
chen bendtigen.

- Sie haben Widerspruch gem. Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt. Die Einschrankung der Verarbei-
tung kann solange verlangt werden, wie noch nicht feststeht, ob unsere berechtigten Griinde
gegenUber Ihren Griinden Gberwiegen.

Einschrankung der Verarbeitung bedeutet, dass die personenbezogenen Daten nur mit lhrer Einwilli-
gung oder zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen oder zum Schutz
der Rechte einer anderen naturlichen oder juristischen Person oder aus Griinden eines wichtigen 6f-
fentlichen Interesses verarbeitet werden. Bevor wir die Einschrankung aufheben, haben wir die Pflicht,
Sie darlber zu unterrichten.

Widerspruch:

Sofern die Verarbeitung auf Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. e) DSGVO (Wahrnehmung einer Aufgabe

im offentlichen Interesse oder in Austibung offentlicher Gewalt) oder auf Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f)
DSGVO (berechtigtes Interesse des Verantwortlichen oder eines Dritten) beruht, haben Sie das Recht,
aus Grinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung der
Sie betreffenden personenbezogenen Daten Widerspruch einzulegen. Nach Ausibung des Wider-
spruchsrechts verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr, es sei denn, wir kénnen
zwingende schutzwirdige Grinde fir die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und
Freiheiten Uberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Auslibung oder Verteidi-
gung von Rechtsanspriichen. Sie haben die Mdglichkeit, den Widerspruch telefonisch, schriftlich oder
per E-Mail an unsere zu Beginn dieser Datenschutzerklarung aufgeflihrte Postadresse unserer Kanzlei
formlos mitzuteilen.

Beschwerderecht bei der zustdndigen Aufsichtsbehorde:
Im Falle datenschutzrechtlicher VerstdRe steht dem Betroffenen ein Beschwerderecht bei der zustan-
digen Aufsichtsbehorde zu. Zustandige Aufsichtsbehorde in datenschutzrechtlichen Fragen ist:

Der Landesbeauftragte fir Datenschutz M-V

Der Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-Vorpommern
Schloss Schwerin

Lennéstralle 1

19053 Schwerin

Telefon: +49 385 59494 0

Telefax: +49 385 59494 58

E-Mail: info@datenschutz-mv.de
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